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Mun|c|p|os Exponen Ia Rica Historia del Condado de Union

Condado de Union,
NJ — La Junta de Co-
misionados del Conda-
do de Union celebré los
cientos de anos de histo-
ria en tres docenas de
sitios histdricos en dos
dias, durante el evento
anual de Four Centu-
ries in a Weekend en
este pasado fin de sema-
na.

“Nuestras conexiones
con el pasado informan
nuestras esperanzas
para el futuro, y es por
eso que es tan impor-
tante comprender a las
personas, los lugares y
los eventos que dan
forma a nuestro presen-
te”, dijo la Presidenta de
la Junta de Comisio-
nados Rebecca L. Wil-
liams. “En nombre de la
Junta de Comisionados,
agradecemos al perso-
nal y los voluntarios de
nuestros sitios histdri-
cos por su tiempo, ener-
gia y dedicacién a la pre-
cisién histérica. Cuatro
Siglos en un Fin de
Semana no se hizo posi-
ble sin ellos”.

A lo largo del fin de
semana, los sitios de
Four Centuries fueron
con recorridos con exhi-
biciones, actuaciones y
actividades Unicasper-
mitiendo a los partici-
pantes seguir los mis-
mos pasos de aquellos
que vivieron en el
Condado de Union hace
clentos de anos, tanto en
tiempos de guerra como
de paz.

Entre los sitios de la
Guerra Revolucionaria
se encuentra la Casa
Museo Osborn Cannon-
ball. Dos de los 13 her-
manos criados en ese
hogar fueron soldados
en la Guerra Revolu-
cionaria, lejos de los
juguetes y juegos que
disfrutaban de nifos.
Los visitantes pueden
explorar una coleccion
de juguetes del siglo
XVIII y jugar un juego
de tejos o bolos de 9
bolos.

En el Museo de la
Plantacién Dr. William
Robinson en Clark, los
visitantes pueden su -
mergirse en un progra-
ma de historia viva de la
Segunda Guerra Mun-
dial y aprender sobre los
esfuerzos civiles que
apoyaron a las tropas,
incluido un espectaculo
de USO, exhibiciones de
uniformes y armas, y

una carpa del cuerpo de
senales con auténticos,
equipo en funciona-
miento.

En tiempos de paz,
muchos residentes del
Condado de Union acu-
dian en masa al Teatro
Rahway en Rahway,
una casa de vodevil y
cine de época que se
mauguré en 1928 con
todos los adornos, inclui-
do un érgano de tubos
Wurlitzer. El sitio esta
completamente restau-
rado como el escenario
principal del Centro de

nar a su ritmo con solo
tocar una tecla, inclui-
dos tambores, cimbalos
y un xiléfono.

Otro aspecto del ocio
de principios del siglo
XX lo 1ilustra el Shady
Rest Country Club en
Scotch Plains, el primer
club de campo propie-
dad de negros en los
Estados Unidos. Los
visitantes de Four
Centuries pueden dis-
frutar de actividades
gratuitas que incluyen
minigolf, un concurso de
golf con premios, artes y

Shady Rest en la vida y
la cultura de la comuni-
dad. La pelicula tam-
bién presenta a John
Shippen, el primer gol-
fista profesional afroa-

mericano en jugar en el
US Open.

La Oficina de
Asuntos Culturales y
Patrimoniales del
Condado de Union es
una division del

Departamento de
Parques y Recreacion
del Condado de Union.
Para obtener informa-
cién sobre todos los pro-

Artes Escénicas del
Condado de Union. El
historiador y autor Irv
Hyatt dirigird recorri-
dos teatrales ambos
dias. Los visitantes de
Four Centuries apren-
deran cémo los proyec-
cionistas operan el equi-
po de filmacién y escu-
charan el érgano funcio-

manualidades, paseos a
caballo (solo los saba-
dos) y jazz en vivo (solo
los domingos) junto con
recorridos y exhibicio-
nes.

Shady Rest también
presentara la proyec-
cién del documental “A
Place for Us”, que narra
el importante papel de

gramas culturales y
patrimoniales, incluidas
las oportunidades de
subvenciones,  visite
ucnj.org/cultural.

Para informacion so -
bre todos los programas
y actividades en los par-
ques del condado de
Union, ucnj.org/parks o
llame al 908-527-4900.

Siglo XX lo ilustra el Shady Rest Country Club en Scotch Plains, el primer club de campo
de Golf propiedad de negros en los Estados Unidos.

Cryan Apoya al Gobernador en Derechos
de Trabajadores Temporales’

Trenton — El Senador
Joe Cryan dijo que tra-
bajara para aprobar las
revisiones recomenda-
das por el gobernador
Murphy a su legislacién
histérica para ampliar
las protecciones basicas
de los empleados a los
trabajadores tempora-
les para que el proyecto
de ley revisado sea apro-
bado por la Legislatura
y devuelto al Goberna-
dor.

El proyecto de ley, S-
511/A-1474, titulado
“La Carta de Derechos
de los Trabajadores
Temporales,” proporcio-
naria protecciones para
los trabajadores tempo-
rales y estableceria nor-
mas para las agencias
de trabajo temporal que
los emplean. Previa-
mente aprobado por el
Senado (21-15) y la
Asamblea (46-29), el
Gobernador pidié revi-
siones al proyecto de ley
en un veto condicional
emitido hoy.

“El Gobernador com-
parte el mismo objetivo
de proporcionar dere-
chos basicos a los tra-
bajadores temporales.
Vamos a trabajar juntos
para conseguirlo,” dijo el
Senador Cryan (D-
Union). “Se trata de una
mano de obra invisible
que ha quedado vulne-
rable a la explotacion y
el maltrato. Se les ha
estafado en sus salarios,
se les ha negado las
prestaciones, se les ha
obligado a trabajar en
condiciones inseguras y

El senador Joe Cryan con la asambleista An-
nette Quijano durante una ceremonia para fa -
milias trabajadoras a través de New Jersey
“Make the Road New dJersey’s 2022 People’s
Power Awards, dirigido por la asambleista.

los empresarios les han
cobrado honorarios in-
justificados. La Carta de
Derechos ayudara a cor-
regir estos errores del
pasado para que estos
trabajadores reciban un
trato justo.”

El creciente sector de
los trabajadores tempo-
rales en Nueva Jersey
incluye al  menos
127,000 personas que
trabajan para unas 100
agencias temporales
con licencia, con un
nimero desconocido de
agencias sin licencia
que operan fuera de la
supervision de los regu-

ladores. La mayoria son
trabajadores con salari-
os bajos, a menudo per-
sonas de color o esta-
dounidenses de primera
generacién que traba-
jan duro para mante-
nerse a si mismos y a
sus familias, dijo el
Senador Cryan. Entre
ellos se encuentran los
“perma-temps,” que son
contratados repetida-
mente por el mismo
empleador pero a los
que se les niegan los
derechos y beneficios
que reciben la mayoria
de los trabajadores a
tiempo completo.

Contratacion Inclusvia para Personas
Discapacitadas en Union County

Condado de Union,
NJ — Octubre, 2022-
Octubre es el Mes Na-
cional de Concientiza-
cién sobre el Empleo pa-
ra Personas con Discapa-
cidades y, para honrarlo,

la Junta de Comisiona -

dos del Condado de
Union County, en asocia-
cién con el Departamen-
to de Servicios Huma-
nos, la Oficina para Per-
sonas con Discapacida-
des y Necesidades Espe-
ciales y el American Job
Center, organizara un
Evento de Contratacién
Inclusiva. para los resi-
dentes del condado de
Union con discapacida-
des y necesidades espe-
ciales que tengan 18
anos o mas el viernes 28
de octubre de 2022.

“Alentamos a todos los
residentes a que asistan
a este evento de contra-
tacién inclusivo, donde
pueden hablar en perso-
na con representantes de
varias empresas y cono-
cer los diferentes puestos
disponibles”, dijo la Pre-
sidenta de la Junta de
Comisionados Rebecca
Williams. “Esta es una
gran oportunidad y en
nombre de la Junta, me
gustaria agradecer a la
Oficina para Personas
con Discapacidades y
Necesidades Especiales
y al American Job
Center y sus participan-
tes por coordinar estos
esfuerzos”.

A partir de las 10:00 a.
m., el evento de Contra-
tacién Inclusiva se lleva-
ra a cabo en el Warinan-
co Sports Center, ubica-
do en 1 Park Drive en
Warinanco Park. Hay

varios puestos disponi-
bles con los empleadores
Walgreens, Council for
Airport  Opportunity
(CAO), Port Authority of
NY/NJ e IKEA.

“Después de hablar
con muchos residentes y
sus familias sobre la
organizacién de un even-
to de contratacién inclu-
sivo dedicado a personas
con necesidades especia-
les y discapacidades, pre-
senté esta iniciativa a
nuestro comité y estoy
muy agradecido de ha-
ber podido organizar esto
para nuestros residen-
tes”, dijo el Comisionado.
Sergio Granados, enlace
de la Junta de Desarrollo
Laboral. “Hemos traba-
jado con los empleadores
que encontrara en este
evento de contratacion
en eventos anteriores y
continlian abogando por
la comunidad de nuestro
Condado. La celebracién
de este evento realmente
abraza la inclusién y
espero que todos los que
buscan empleo se unan a
nosotros”.

Si bien este es un
evento gratuito, es nece-
sario registrarse. La
fecha limite para regis-
trarse es el 21 de octubre
de 2022. Para registrar-
se en este evento, los
residentes pueden visi-
tar https://www.eeven-
brite.com/e/inclusive-
hiring-event-tickets-
390661568267

“El Council for Airport
Opportunity se complace
en asociarse con la Junta
de Comisionados del
Condado de Union para
presentar oportunidades
de empleo en aeropuer-

tos en el préximo evento
de contratacién inclusi-
va”, dijo un representan-
te de la CAO. “El Council
for Airport Opportunity
trabaja para apoyar a
personas de todos los
origenes y capacidades
para asegurar un em-
pleo en nuestros aero-
puertos locales. Estamos
comprometidos a ayudar
a todos nuestros clientes
a alcanzar el éxito en sus
objetivos profesionales.
Nuestros aeropuertos
estan en auge con la acti-
vidad y queremos asegu-
rarnos de que los resi-
dentes locales de todos
los origenes se beneficien
de los puestos de trabajo
creados por este motor
econdmico”.

“Walgreens se compla-
ce en ser un empleador
de contratacién en este
evento de contratacién
inclusiva y espera cono-
cer a nuestros clientes
que potencialmente pue-
den convertirse en
miembros del equipo”,
dijo un representante de
Walgreens.

El Evento de Contra-
tacion Inclusiva es un
evento de la Oficina para
Personas con Discapaci-
dades y Necesidades
Especiales, bajo la Di-
visibn de Servicios de
Apoyo Individual vy
Familiar y el American
Job Center, Departa-
mento de Servicios
Humanos del Condado
de Union. Para informa-
cién llame a la oficina al
908-527-4807 o al 908-
527-4781.

Llame al American
Job Center al (908) 558-
8000.



