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Analizan la Ley de Salud en
desayunos del Condado

Enla grafica aparecen: Al centro la Freeholder del Condado de Union,

Bette Jane Kowalski; Alan Lieber, vice presidente de Atlantic Health
System y presidente del Overlook Medical Center (izquierda); y William
Neigher, vicepresidente de desarrollo de sistemas y director de estrate-
gia del Atlantic Health System (derecha). (foto de Jim Lowney).

Summit, NJ- Alrede-
dor de cien personas
acudieron este primero
de octubre al Overlook
Medical Center de Sum-
mit para disfrutar una
edicién mas de los tradi-
cionales desayunos pa-
ra contactos de negocios
(Networking Breakfast
Series), una iniciativa
que auspicia el gobierno
del Condado de Union.

El tema que se abor-
do esta vez fue la ley de
salud y su impacto en
los negocios. Los pane-
listas principales resul-
taron ser Christine
Stearns, vice presidenta
de asuntos de salud en
la New Jersey Business
and Industry Associa-
tion; y Alan Lieber, vice-
presidente del Atlantic
Health System y presi-
dente del Overlook
Medical Center.

La integrante de la
Junta de Comisionados
del Condado de Union,
Bette Jane Kowalski,
también acudi6 al even-
to y coment6 que se sen-
tla muy satisfecha de
actividades de ese tipo.
“Se trata de una iniciati-
va que busca mantener
el impulso creciente en
la economia del Conda-
do de Union”, dijo Ko-
walski. “Por eso estoy
orgullosa de que seamos
capaces de conectar a
actuales y futuros due-
nos de negocios con los
recursos que les permi-
tan hacer frente a
temas como los que hoy
analizamos y debati-
mos”.

Durante la mesa
redonda los panelistas
tuvieron la aportunidad
de explicar a los presen-

tes muchos aspectos po-
co conocidos de la ley de
salud u Obamacare y
responder numerosas
preguntas sobre el
tema.

“Es cierto que mu-
chas personas han oido
hablar de la Patient
Protection and Afforda-
ble Care Act”, dijo Alan
Lieber. “Pero la realidad
es que muchos realmen-
te no saben los detalles
involucrados y tienen
ideas erréneas sobre
quiénes se veran afecta-
dos y como*.

Lieber encabez6 el
panel de discusion que
también contdé con
Christine Stearns, la
vice presidenta de asun-
tos de salud en la New
Jersey Business and
Industry Association; y
de Lisa Narcise, repre-
sentando a Brown &
Brown Metro.

“Este evento propor-
cion6 a las empresas
locales una actualiza-
cién sobre sus obligacio-
nes y oportunidades en
virtud de la nueva ley
de salud’, dijo Joe
Steiner de la Suburban
Chamber of Commerce,
entidad patrocinadora
de los Networking
Breakfast Series. “Fue
una excelente oportuni-
dad y nos quedamos
encantados de haber
trabajado conjuntamen-
te con el Overlook, el
gobierno del condado, y
las organizaciones pre-
sentes”.

El panel se abri6 con
Lieber, quien dio una
vision general de la
Patient Protection and
Affordable Care Act
desde la perspectiva de

un profesional de la
salud, mientras que
Stearns y Narcise die-
ron a los participantes
un analisis mas profun-
do sobre los mercados
de intercambios de se-
guros de salud, opciones
de cobertura, y enume-
raron todo lo que necesi-
taran los empresarios y
particulares a fin de
cumplir con la ley.

Los Networking
Breakfast Series estan
abiertos a todas las par-
tes interesadas, pero en
particular para quienes
poseen o administran
un negocio en el conda-
do de Union, o que estan
planeando iniciar un
negocio. Son actividades
disenadas para que los
duenos de negocios loca-
les, los futuros propieta-
rios y los gerentes pue-
dan tener contactos con
los representantes del
gobierno 'y  obtener
informacion sobre sub-
sidios, préstamos, con-
tratacion de empleados,
y otros recursos.

La préxima Networ-
king Breakfast tendra
lugar el el 30 de octubre
en el Hamilton Stage de
Rahway. La conferen-
cista principal serd Tara
Dowdell, una ex concur-
sante del programa Ap-
prentice y fundadora del
Tara Dowdell Group,
quien abordara temas
relacionados con el co-
mercio electrénico, el
marketing en Internet y
el desarrollo de sitios
electronicos.

Todas las sesiones
son gratuitas para pre-
registrocohttp://ucnj.-
org/UCMeansBusiness
or o al 908-527-42

Preocupacion por cierre de Merck en...
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comprador que incluso
pueda utilizar las insta-
laciones especializadas.

Esa zona de Summit
ya ha sido sede de cua-
tro grandes companias
farmacéuticas:Schering
-Plough, Ciba, Novartis
y Merck.

El ntimero de perso-
nas que Merck emplea
en el estado jardin as-
ciende en total a mas de
8,500 personas. Esos
empleados estan repar-
tidos en instalaciones de
Branchburg, Cokesbu-
ry, Kenilworth, Rah-
way, Summit , Union, y
Whitehouse Station.

Estos recortes reduci-
ran drasticamente el

tamano y el alcance de
Merck, una de las com-
pariias mas antiguas de
la industria farmacéu-
tica de los Estados Uni-
dos y la segunda mas
grande por ventas.
Kenneth Frazier ex-
plicé recientemente que
los cambios deberian
ayudar a mejorar el ren-
dimiento de la firma
Merck, y que piensan
centrarse en enferme-
dades como el cancer, la
enfermedad de Alzhei-
mer y el virus de la
hepatitis C. Sin embar-
go el gjecutivo insistio
que, a pesar de los recor-
tes, Merck sigue com-
prometida con la inves-
tigacién y seguird invir-

tiendo a largo plazo.

Dicen algunos analis-
tas que la anterior es-
trategia tiene riesgos
porque algunas de las
areas donde centrara
Merck-por ejemplo la
enfermedad de Alzhei-
mer-ha sido resistente a
grandes avances clini-
cos. Y en areas como la
hepatitis C, empresas
como Gilead Sciences
Inc ya estan listas para
llevar sus medicamen-
tos al mercado.

A pesar de dichos pro-
blemas, lo cierto es que
las acciones de la com-
pania ha subido un 19%
este ano.

Segun sus calculos, la
firma Merck espera

Elizabeth asistira para inscribirse en el ObamaCare

Asistentes a la conferencia de prensa ofrecida por la ciudad de Elizabeth sobre los beneficios de
Obamacare, dirigida por Krishna Garlic, directora de salud y el alcalde Chris Bollwage.

Elizabeth- NJ- El
alcalde de Elizabeth,
Christian Bollwage, el
pasado 7 de octubre
organizé una conferen-
cia de prensa a fin de
anunciar los esfuerzos
del gobierno local para
asistir a los residentes
durante el proceso de
solicitud de los benefi-
cios de la ley de salud,
mas conocida como
ObamaCare.

De acuerdo con el jefe
muncipal, desde ahora
y hasta el 31 de marzo
del 2014 su administra-
cién estara ayudando a
los residentes en todos
los tramites.

“El primero de octu-
bre marcé el inicio de
una nueva era en las
coberturas de salud.
Los objetivos de esta
nueva ley son que mas
estadounidenses ten-
gan acceso a seguros de
salud asequibles y de
calidad”, dijo el alcalde.
“Nuestro equipo sera
capaz de proporcionar a
las personas informa-
cién sobre los benefi-
cios, derechos y protec-
ciones, asi como lo que
incluye cada plan”.

La conferencia de
prensa, que atrajo a
unos 150 asistentes,
tuvo lugar en el edificio
Kellogg del Union
County College. Al
lugar acudieron ade-
mas el asambleista
Joseph Cryan, la direc-
tora de la biblioteca
publica de Elizabeth
Mary Faith Chmiel, y
la directora del Depar-
tamento de Salud y
Servicios Humanos de
la Ciudad, Krishna H.
Garlic, quien también
tuvo una intervencion
en la conferencia de
prensa.

La Affordable Care
Act u Obamacare es un
proyecto de ley firmado
por el presidente
Barack Obama el 23 de
marzo de 2010. Su obje-

tivo general es refor-
mar la industria del
cuidado de la salud y
dar a mas estadouni-
denses acceso a seguros
de salud asi como redu-
cir el crecimiento del
gasto sanitario en los
Estados Unidos.

La ciudad de Eliza-
beth tendra personal
disponible para ayudar
a los residentes a ex-
plorar sus opciones y
determinar lo que van a
pagar y recibir antes de
tomar una decision.
Funcionarios munici-
pales junto con conseje-
ros certificados estaran
disponibles con cita pre-
via los martes, miérco-
les y jueves.

“La situacién de los
seguros de salud no va
ser igual para todo el
mundo y eso explica
porque muchos todavia
estan tratando de desci-
frar exactamente como
trabajara con ellos en
particular’, explico la

directora del Departa-
mento de Salud y
Servicios Humanos de
la Ciudad, Krishna H.
Garlic. “Con el lanza-
miento de este progra-
ma de asistencia, quie-
nes estén interesados
en inscribirse, pero no
saben cémo hacerlo,
pueden acercarse a los
miembros de nuestro
personal para guiarlos
a través del proceso. De
todas formas los resi-
dentes pueden intentar
inscribirse ellos mismos
y ver las diferentes
opciones  disponibles
que existen”.

La directora de la
biblioteca publica de
Elizabeth, Mary Faith
Chmiel, ofrecié amable-
mente el uso de las
computadoras de la
biblioteca para cual-
quier residente que
desee inscribirse por si
mismo usando el sitio
electronico www.He-
althCare.gov.

De acuerdo con el
gobierno de Elizabeth,
la cobertura comprada
en los llamados merca-
dos de intercambio ten-
dra vigencia a partir del
primero de enero del
2014. Cualquier resi-
dente de nuestra ciu-
dad que desee mas
informacién o si desea
ser incluido en una lista
para futuras citas debe
comunicarse con el 908-
820-4045. Y para obte-
ner mas informacién
acerca del ObamaCare
se recomienda visitar el
sitio electronico Health-
Care.gov o llamar al al
1-800-318-259 si desea
inscribirse por su cuen-
ta.
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lograr un ahorro anual
en los costos netos de
aproximadamente 2 mil
500 millones de délares
a finales de 2015, y
espera que mil millones
de délares se logren ya a
finales de 2014.

A este respecto,
Merck espera que la
gran mayoria de los
ahorros procederan de
los gastos por marke-
ting y tareas de admi-
nistracion, asi como de
sus actividades de in-
vestigacion y desarrollo.
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