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Dos Jóvenes Becadas de Bayway 2021

Lindsay LaPoint.
Staten Island

Syrai Anderson,
Linden, NJ

LINDEN, Nueva Jer -
sey- Felicitaciones a dos
adicionales estudiantes
del último año de la
escuela secundaria que
buscarán títulos en
Tecnología de Procesos
o Ingeniería en varias
disciplinas (Química,
Ci vil, Computación,
Eléc trica, Mecánica)
este otoño en la univer-
sidad: 
El Panel Asesor de la

Comunidad de Bayway
(CAP), una organiza-
ción de miembros de la
comunidad local y re -
presentantes de la in -
dustria que incluyen
Phillips 66 Bayway
Refinery, Infineum
USA LP, Linden Coge -
neration Plant, Veolia
North America, Solutia,
Linden VFT LLC,
PSEG y NuStar Energy
LP, que recientemente
otorgó becas de $1,000 a
estudiantes locales en
los municipios de Lin -

den, Elizabeth, Rahway
y Staten Island.
El Panel Asesor Co -

munitario (CAP) de
Bayway es un comité de
representantes de la
comunidad de Linden,
Rahway, Elizabeth y
Staten Island que inclu-
ye vecinos, educadores,
jubilados, funcionarios
públicos, personal de
emergencia y ambienta-
listas que asisten a reu-
niones trimestrales que
sirven como un foro

para el diálogo entre  la
comunidad y los repre-
sentantes de la empre-
sa, con el fin de generar
confianza al compartir
información sobre segu-
ridad, salud, medio
ambiente, seguridad y
preparación / respuesta
ante emergencias.  El
programa de becas es
una de las muchas acti-
vidades conjuntas de la
comunidad / empresa
que benefician a las
comunidades locales.

Rebuilding Warriors Recibe $4,250 de Phillips 66 Bayway Refinery
Linden, New Jersey-

El Comité del “Fondo
del Buen Vecino” (GNF,
sus siglas en inglés) de
la Refinería Phillips 66
Bayway organizó dos
salidas de golf, y los
empleados, otras em -
presas e individuos par-
ticiparon y patrocinaron
letreros de salida.
Jeff Mullins, vicepre-

sidente de operaciones
de Rebuilding Warriors,
y su perro de servicio,
K9 Zoey, se detuvieron
en Bayway para posar
para una sesión de fotos
con los miembros del
Co mité de Golf del
GNF, el “Gran Cheque”,
y para recoger cheques
de donación por un total
de $4,250. 
El dinero recaudado

de los patrocinios del
hoyo de salida se utiliza-
rá para ayudar a Re -
building Warriors con

Primera fila, de izquierda a derecha: Jeff Mullins, K-9 Zoey, Charlie
Bellero, Mary Phillips. Fila de atrás, de izquierda a derecha: Lisa Barra,
Lynne Petronio y Sathish Pushpala.
sus programas que pro-
porcionan perros de ser-
vicio altamente entre-
nados a los veteranos
dados de alta honora-
blemente, que son diag-
nosticados como ampu-
tados, así como a aque-
llos con PTSD (trastor-
no de estrés postraumá-
tico), TBI (lesión cere-
bral traumática) y pri-
meros respondedores.
Mulling declaró: “Es

un honor para Rebuil -
ding Warriors recibir
esta donación, y real-
mente apreciamos al
Comité del Fondo del
Buen Vecino de Phillips
66 Bayway y a los em -
pleados que hacen un
gran trabajo organizan-
do las salidas de golf.
Gracias a todos los que
seleccionaron Rebuil -

el GNF ha ayudado con
necesidades importan-
tes en las comunidades
locales, con un enfoque
en materiales y progra-
mas educativos para
escuelas y estudiantes,
programa de perros de
servicio para veteranos,
despensas de alimentos,
refugios de violencia
doméstica para muje-
res, refugios de anima-
les y otras causas dig-
nas.
¡El Comité del Fondo

del Buen Vecino agra-
dece a todos los que
vinieron y participaron
en las salidas de golf,
patrocinaron letreros de
salida y donaron a esta
importante causa!
Para obtener más

información, visite
www.phillips66.com.

ding Warriors para reci-
bir donaciones de patro-
cinadores del hoyo de
salida”.
Desde 1993
El Fondo del Buen

Vecino de la Refinería
Phillips 66 Bayway es
un esfuerzo de base que
comenzó en 1993, con
un comité de seis emple-
ados voluntarios. A lo
largo de los años, los
miembros del comité
han cambiado y el comi-
té continúa planificando
eventos de recaudación
de fondos, para que los
empleados y sus fami-
lias puedan participar,
recaudar fondos para
organizaciones en las
comunidades locales y
divertirse al mismo
tiempo.  
A lo largo de los años,

¡Capacítese para Ser un Técnico de Farmacia!
Cranford- La Oficina

de Educación Contínua
de Union County Colle -
ge ofrece un curso de
Técnico de Farmacia es -
te semestre, para aque -
llos interesados en co -
menzar una nueva ca r -
rera en el creciente cam -
po de la salud aliada. 
Existen oportunida-

des de empleo en farma-
cias minoristas y de
pedidos por correo, hos-
pitales e instalaciones
de vida asistida.
Trabajando bajo la

son elegibles para pos -
tularse y tomar el Exa -
men de Certifica -ción de
Técnico de Farmacia
(PCTE), de manera de
obtener su Credencial
PTCB CPhT. Este curso
remoto en vivo (virtual)
se llevará a cabo los
martes y jueves, a partir
del 5 de octubre y hasta
el 15 de febrero de 2022,
de 5:30 a 9:30 pm. El
costo de este programa
es de $2,200.
Para obtener más in -

formación o para inscri-
birse, consulte el folleto
de Educación Contínua
Otoño 2021 en la página
www.ucc.edu/ce o llame
al (908) 709-7600.

sólida formación mate-
mática y una verifica-
ción de antecedentes
penales limpia.
El contenido del curso

incluye: Medicamentos
(clasificación, almacena -
miento, efectos secun -
da  rios y más); Requi -
sitos federales y esta -
tales; Seguridad del
pacien te; Garantía de
calidad; así como En -
trada y procesamiento
de pedidos. 
Los estudiantes que

completen el programa

supervisión de un far-
macéutico con licencia,
los técnicos de farmacia
hablan con los clientes,
para adquirir informa-
ción, contar pastillas,
medir cantidades de
medicamentos, empa-
quetar y etiquetar rece-
tas, así como manejar
problemas de seguros. 
Requisitos, contenido

y más
Los requisitos educa-

tivos incluyen un diplo-
ma de escuela secunda-
ria o equivalente, una


