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VOTO POR CORREO
AVISO PARA LAS PERSONAS QUE DESEEN RECIBIR UN VOTO

POR CORREO
Si usted es un elector que está inscrito y cumple los requisitos del Estado y desea votar

por correo en la elección general especial que tendrá lugar el 16 de octubre de 2013,
complete el formulario de solicitud a continuación y envíelo al suscrito, o escriba o aplique
personalmente al suscrito pidiéndole que le envíe un voto para votar por correo. Su solicitud
debe indicar la dirección de su domicilio y la dirección a la cual desea que se le envíe el voto.
La solicitud debe estar fechada y firmada por usted.

Si alguna persona lo ayudó a completar la solicitud de voto por correo, en el mismo for-
mulario debe señalar su nombre, dirección y firma y usted deberá firmar y fechar la solicitud
para que ésta sea válida y pueda ser procesada. Ninguna persona puede servir de repre-
sentante autorizado para más de 10 electores calificados en una elección. Ninguna persona
que sea candidato en la elección para la cual el elector está solicitando un voto por correo
puede ayudar a llenar el voto o servir de representante autorizado o portador de éste.

No se entregará ningún voto por correo a la persona que presente una solicitud por co-
rreo, a no ser que ésta se reciba al menos siete días antes de la elección e incluya toda la in-
formación solicitada. Un elector, sin embargo, puede solicitar un formulario personalmente al
funcionario del condado hasta las 3 p.m. del día anterior a la elección.

A los electores que deseen votar únicamente por correo en todas las elecciones genera-
les futuras en las que les corresponda votar y que así lo estipulen en su solicitud, luego de su
solicitud inicial y sin acción ulterior de su parte, el funcionario del condado les enviará un voto
por correo hasta cuando los propios electores manifiesten que ya no desean que les sigan en-
viando dichos votos. Al elector que no vote en la cuarta elección general siguiente a la última
elección general en la que haya votado, se le podrá suspender su derecho a recibir un voto
por correo para todas las elecciones generales futuras, a menos que complete una nueva so-
licitud y la haga llegar al funcionario del condado.

Los electores también tienen la opción de indicar en la solicitud de voto por correo que
prefieren recibir los votos por correo para cada elección que tenga lugar durante el resto de
este año calendario. Los electores que ejerzan esta opción recibirán sus votos por correo para
cada elección que tenga lugar durante el resto de este año calendario, sin que deban ejer-
cer acción adicional alguna.

Los formularios pueden obtenerse solicitándolos al suscrito ya sea por escrito o por telé-
fono o bien se puede completar la solicitud que se acompaña más abajo y enviarla al suscrito.

Fechado el 21 de agosto

Joanne Rajoppi, Funcionaria del Condado
2 Broad Street Room 115
Elizabeth, New Jersey 07201-2299
Teléfono: 908-527-4360

Phillips 66 Bayway concede becas
a estudiantes de nuestra área

De derecha a izquierda: Carol Ziegler, una directiva de asuntos
comunitarios de Phillips 66 Bayway,  Kendal Simmons, y el presi-
dente de Elizabeth Promise, Inc , Frank Cuesta.

Linden, NJ- The Bay -
way Community Ad -
visory Panel (CAP),
una organización inte-
grada por personalida-
des locales y represen -
tantes de la firmas in -
dustriales Phillips 66
Bayway Refinery, Infi -
neum USA L.P. Cogen
Technologies Linden
Venture LP, y  DuPont,
recientemente galardo-
naron  con becas de mil
dólares a cuatro estu-
diantes de nuestro con-
dado. Esos jóvenes fue-
ron:
• Ivan Tobal , un

residente de  Linden y
alum no de cuarto año
en la  Union County Vo-
Tech High School, que
pretende obtener un
título en Ingeniería
Mecánica.
• Lorens Lugo, resi-

dente de  Elizabeth y
alumno de cuarto año

UU. LP, DuPont y de la
Cogeneration Techno -
logies Linden Venture
LP con el objetivo de que
este verano asistan al
New Jersey Institute of
Technology  y obtengan
créditos universitarios.
Y  Shannon Murphy,

de la Linden High
School, recibió el Phil -
lips Science Scholar ship
Award que otorga la  66
Bayway Refinery, ga -
lar dón que le ayudará
en sus estudios de
Biología y Química Fo -
rense.
Por su parte Kendal

Simmons, de la  Eliza -
beth High School Upper
Academy senior, obtuvo
el  Excellence in Science
Scholarship de  Phillips
66 Bayway  a  través de
Elizabeth Promise, Inc
para  ayudarla a cursar
estudios en la  Univer -
sidad de Delaware.

en la Union County
Magnet High School,
quien aspira a graduar-
se en una carrera de
Ingeniería.
• Carla Souza, resi-

dente de  Rahway  y
alumna de cuarto año
en la Mother Seton
Regional High School,
que desea obtener un
título de Ingeniería
Biomédica.
• Dillon Chan, estu-

diante de la  Staten
Island Technical High
School, quien busca
obtener un título en el
campo de la computa-
ción.
Se supo además que

Claudia R. Nichols,
alumna de la Linden
High School y  Mariam
Katu Binti, estudiante
de la John E. Dwyer
Technology Academy,
también recibieron be -
cas de Infineum EE. -

Phillips 66 en Linden proporcionará trabajo
a veteranos de la Guardia Nacional

Linden, NJ- La em -
presa refinadora de
combustibles,  Phillips
66, dio a conocer que se
había asociado con la
institución Center for
America  para vincular
a los miembros de la
Guardia Nacional sin
trabajo con potenciales
empleadores.
Con esta asociación

Phillips 66 de hecho se
convierte en patrocina-
dor corporativo de la
iniciativa  denominada
American Jobs for
America’s Heroes, que
busca justamente bus-
carle empleos a los
integrantes de la
Guardia Nacional.
De esta manera Phi -

llips 66 se incorpora  a
un grupo de cien gran-
des empresas y dueños
de negocios que pre-
tenden colaborar en
dicha tarea.
El  gerente de refine-

ría Phillips 66, David
Erfert, señaló que su
empresa había tenido
mucho éxito en el
reclutamiento y con-
tratación de ex milita-
res para trabajar en la
refinería.

el sector privado.
El programa tam -

bién proporciona  apo -
yo práctico a los emple-
adores y para los solici-
tantes, y  sirve  como
un complemento im -
por tante a los esfuer-
zos ya existentes de
búsqueda empleo y
ferias de trabajo. En el
marco del programa
los empleadores pue-
den publicar ofertas de
empleo  durante todo
el año y no existen cos-
tes para los empresa-
rios ni para los busca-
dores de empleo.
Los empleadores

que deseen publicar
sus ofertas de empleo
para veteranos y
miem bros de la
Guardia Nacional pue-
den inscribirse en el
sitio electrónico
www.CenterforAmeric
a.org/register.html.

“ Este éxito es un
ejemplo de cómo el pro-
grama de “American
Jobs for America’s He -
roes” en verdad favore-
ce a todas las partes
involucradas”, dijo  Er -
fert. “Animo pues a la
industria a seguir pro-
moviendo el programa,
para que de esa forma
obtenga el personal
cualificado y al mismo
tiempo ayude a los
héroes de los Estados
Unidos.  Nuestros va -
lo res son la seguridad,
el honor y el compro-
miso, y estamos orgu-
llosos de apoyar este
esfuerzo en nombre de
Phillips 66”.
La Guardia Nacio -

nal cuenta con unos
358 mil efectivos  y, de
ellos, aproximadamen-
te 60 mil permanecen
desempleados. El pro-
grama American Jobs
for America’s Heroes
tiene como objetivo
facilitar que tanto los
desempleados de la
Guardia Nacional, sus
familias, y los vetera-
nos en general, puedan
encontrar puestos de
trabajo cualificados en

www.lavoznj.com
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