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Con Medida Bipartidista New Jersey podra despedir a los malos maestros

Por Rafael Domiciano

Trenton, NdJ- Le costd
largas negociaciones
con los sindicatos de
maestros pero final-
mente lo logré: Chris
Christie, el gobernador
de New dJersey, este
agosto firmé una ley que
facilita eliminar a los
profesores con bajo ren-
dimiento en las escuelas
y que sin embargo pre-
serva la estabilidad
laboral de los educado-
res destacados.

El pasado lunes 6 de
agosto, el proyecto de
ley promovido por la
Senadora M. Teresa
Ruiz (D-Essex) fue con-
vertido en ley con la
firma del gobernador
Chris Christie. Este pro-
yecto de ley fue disena-
do para revisar y refor-
mar la ley—de cien
afios de antigiiedad—
que favorece la perma-
nencia en el cargo, a
maestros con minima
antigliedad y bajo rendi-
miento, creando un
nuevo sistema que apli-
cara a todos los educa-
dores.

El Acta para la
Efectividad y Rendicién
de Cuentas para los
Maestros de los Ninos
de Nueva dJersey (en
inglés TEACH NJ) esta-
blecera ayudas para los
maestros, entre las que
se incluye un sistema de
evaluacién que permiti-
ra que sean identifica-
das las deficiencias im-
plementando un plan
de accién correctiva.

Todos los maestros reci-
birén ayuda de desarro-
llo profesional, ademas
de una ayuda adicional,
que le sera provista a
todo educador que falle
o tenga dificultades en
alcanzar las normas de
funcionamiento. Tam-
bién, el proyecto de ley
intenta garantizar que
todos los estudiantes de
Nueva Jersey tengan
fuertes lideres en sus
aulas.

El gobernador repu-
blicano elogi6 el logro
como un simbolo del
bipartidismo y el com-
promiso por mejorar el
sistema de educacién en
el estado jardin.

“Es un gran dia para
los buenos maestros”,
proclamé Christie du-
rante la ceremonia de la
firma, que tuvo lugar en
el E. Von Mauger
Middle School del con-
dado de Middlesex.

Y a pesar de que no se
le unieron en la ceremo-
nia, entre los presentes
se encontraban dos fun-
cionarios de la New
Jersey Education Asso-
ciation con quienes tuvo
que luchar para conse-
guir la firma del docu-
mento: Barbara Keshi-
shian y Vince Giordano.

La medida implica un
cambio significativo por-
que exige que todos los
maestros deban some-
terse a revisiones anua-
les de desempenio y ade-
mas pueden ser despe-
didos mucho mas facil-

En un estrechon de manos celebran el presidente del Senado, Stephen

Sweeney (D) y el gobernador republicano Chris Christie, la nueva ley
que aplicara a todos los maestros. Observan, el senador republicano
Kevin O'Toole, el comisionado de Educacion Chris Cerf, y la senadora
Teresa Ruiz (D-Essex), promotora de la ley. (Foto Oficina del Gobernador

de New Jersey).

mente si ho tienen éxito
en las aulas.

Lo interesante del
caso es que esta firma

Algunos analistas o- fue elogiado tanto por

pinan que resulta toda
una hazana por parte
de Christie teniendo en
cuenta que logré doble-
gar a un fuerte sindica-
to magisterial de la
costa este y a una Legis-
latura controlada por
los democratas.

“Este proyecto de ley
es monumental”, dijo
Derrell Bradford, el di-
rector ejecutivo de Bet-
ter Education for Kids,
un grupo con sede en
New Jersey que presio-
nd y ayudé a redactar el
proyecto de ley. “Si us-
ted me hubiera dicho en
el 2009 que tendriamos
algo asi no lo habria
creido.”

Reconstruiran peligroso segmento
del Garden State Parkway

Trenton, NJ- Las
autoridades de New
Jersey han decidido
aprobar un presupuesto
de $330 millones con el
objetivo de reconstruir
un peligroso segmento
del Garden State Park-
way.

Las obras en cuestion
seran efectuadas en las
16 millas que transcu-
rren entre el Wall y el
Toms River, un frag-
mento muy estrecho del
Parkway donde han
ocurrido numerosos ac-
cidentes mortales.

El proyecto-que inclu-
ye areas de los condados
de Monmouth y Ocean-
incluiria aumentar el
ancho de los carriles,
anadir mas puentes y
senales, y otras muchas
modernizaciones.  Se
cree que los trabajos
podrian estar termina-
dos para finales del
2015.

Un detalle pintoresco:
el costo de este proyecto-
es decir $330 millones-
fue la misma cantidad
de dinero que se empled

para edificar el Park -

way durante los anos 50
del pasado siglo.

Un problema del
Parkway-y que suele
provocar accidentes- es
que posee una red de
seguridad denominada
arcenes u “hombros”,
muy estrecha y defec-
tuosa. El arcén u hom-
bros es la franja longitu-
dinal contigua a la auto-
pista que solo est4 desti-
nada al uso de los carros
en circunstancias excep-
cionales.

“Cuando no se tiene
esa red de seguridad
—los arcenes u hombros-
usted realmente puede
perder el control de su
carro muy rapidamen-
te”, explicé Rich Rac-
zynski, el ingeniero jefe
de la New Jersey Turn-
pike Authority, la enti-
dad que administra
tanto el Turnpike como
el Parkway.

La falta de arcenes u
hombros en el Parkway
también ha dado lugar
accidentes secundarios,
porque en ocasiones hay
carros accidentados que
no han podido ser ex-
traidos de la via y termi-
nan impactados por otro
vehiculo.

Y los carros de los ser-
vicios de emergencia
igualmente tienen difi-
cultades para llegar a
los vehiculos accidenta-
dos porque el camino es
muy angosto.

La obra, prevista a
iniciarse el préximo
octubre, incluye colocar
arcenes u hombros
sonoras a cada lado de
la carretera para preve-
nir los anteriores pro-
blemas y desde luego
ampliar las vias.

El tramo del Park -

way que sera objeto de
mejoras cuenta con cua-
tro carriles al norte de la
milla 92,6 y tres carriles
al sur de ese punto.

Los contratos inclu-
yen asimismo el reem-
plazo de 20 puentes, la
construccion de 26 cuen-
cas de aguas pluviales y
la colocacién de nuevos
senales.

Los puentes seran
dotados adem4s de nue-
vas plataformas de con-
creto y adaptados a las
normas actuales.

Las autoridades ase-
guran que las obras sin
embargo no implicaran
retrasos en el trafico.

Y en las zonas resi-
denciales incluso se uti-
lizara el sistema conoci-
do como “asfalto silen-
cioso” para reducir el
ruido.

Los contratistas que
estaran a cargo del pro-
yecto son los siguientes:
Northeast Remsco
Construction Inc. of
Farmingdale ($101 mi-
llones), George Harms
Construction Co. Inc. of
Howell ($84.3 millones),
Midlantic Construction
LLC of Barnegat ($75
millones) y Earle As-
phalt Co. of Far-
mingdale ($70.1 millo-
nes).

A principios de este
ano ya se se logr6 com-
pletar un proyecto de
ampliacién (entre la
millas 80 y 63), y actual-
mente se esta trabajan-
do en otro ensancha-
miento entre las millas
63y 48.

“La obra implica un
gasto muy prudente”,
opiné John O’Hern, el
director ejecutivo adjun-
to de la Turnpike
Authority. “Es un dine-
ro bien gastado porque
modernizara la autopis-
ta y ademas permitira
que los automovilistas
puedan desplazarse de
forma més segura y efi-
ciente.”

demoécratas como por
republicanos.

El senador estatal
Kevin O'Toole (republi-
cano) expresdé que la
medida fue posible por
una vision bipartidista
de Christie y de la sena-
dora demdérata Teresa
Ruiz, quien patrociné la
ley. Segtin O'Toole, am-
bos politicos pusieron
por delante “las necesi-
dades de los estudiantes
frente a los intereses

politicos”.

“Con esta ley hist6ri-
ca vamos a reformar
una ley de cien afios de
antigiiedad y crearemos
cambios fundamentales
que aseguraran que los
estudiantes tengan los
mejores lideres en las
aulas escolares.” dijo la
Senadora Teresa Ruiz
(D-Essex).

“Estamos transfor-
mando la politica”, dijo
Ruiz, quien incluso ayu-
dé6 a conseguir el apoyo
del sindicato de maes-
tros, el poderoso New

Jersey Education Asso -
ciation.

Y el presidente del
Senado, el también de -
mocrata Stephen Swe -
eney, opind que se trata
de una medida histérica
pues reforma un siste-
ma que se mantuvo
inalterable durante 100
anos.

“No podiamos dejar
que los malos maestros
continuaran dando cla-
ses en las escuelas”,
enfatizé Sweeney.

El comisionado de
Educacion, Christopher
Cerf, se mostr6 més
cauto. El funcionario
dijo que el estado debia
celebrar la reforma pero
advirtié que aun queda
mucho por hacer porque
las reglas sobre antiglie-
dad son “moralmente
indefendibles” y prote-
gen a los malos
profesores

Christie reconocid a -
demas que varios de sus
reformas educativas to -
davia tienen que obte-
ner la aprobacién de la
Legislatura. No obstan-
te él piensa que esta
reforma demuestra que
todo es posible.

Bajo los términos de
la nueva ley los maes-
tros tendran que espe-
rar al menos cuatro
afos en lugar de tres
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para reducir la posibili-
dad de ser despedidos.
Aunque se meten en
problemas si reciben
evaluaciones pobres de
forma repetida.

Christie se opone a
las reglas de antigtiedad
pero tuvo que ceder y
realizar ciertas conce-
siones a fin de obtener el
apoyo del sindicato de
maestros.

New dJersey se une
ahora a otros estados,
incluido New York, que
evaliian a los maestros
teniendo en cuenta tam-
bién los resultados aca-
démicos de sus estu-
diantes. Los maestros
resultaran evaluados
cada ano y clasificados
de la forma siguiente:
efectivo, parcialmente
efectivo, parcialmente
ineficaz o ineficiente.

Christie dijo que edu-
cadores con bajas califi-
caciones deberian ser
despedidos. En el marco
actual un despido puede
tomar varios anos y cos-
tar més de $100 mil.

La nueva ley entra en
efecto durante el afo
escolar 2012, pero su
aplicacion sera gradual.
El estado esta poniendo
a prueba el modelo de
evaluacién de los docen-
tes en ciertos distritos.
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