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Mi Experiencia con el...
o nuestro matrimonio estaba en mucho peor estado
de lo que pensaba, o había algo debajo de las lágri-
mas de lo que nunca habíamos hablado realmente.
A lo largo de esa primera sesión, comenzamos a

quitar las capas de lo que estaba detrás de las lágri-
mas. Al hacerlo, descubrimos que todo se remonta-
ba a una decisión que tomamos antes de casarnos:
la decisión de tener un aborto.
Apenas unos meses antes de nuestra boda, mien-

tras estábamos comprometidos, descubrimos que
estábamos esperando un hijo. Como tantas parejas
que se enfrentan a esta situación, no teníamos ni
idea de qué hacer. Mientras buscábamos respues-
tas, terminamos tomando algunos malos consejos y
terminamos en una clínica de Planned Parenthood.
Y, una semana después, hicimos un aborto y le
quitamos la vida a nuestra hija.
Durante 17 años después de ese día, no hablam-

os de eso. No hablamos de eso con nuestros amigos,
nuestra familia, nuestra iglesia o incluso entre
nosotros.  Lo enterramos. Y, hasta ese día en la con-
sejería, no teníamos idea del daño que había cau-
sado y todavía estaba causando en nuestro matri-
monio.
El llamado de Dios
Esa misma semana, Dios comenzó a sentar las

bases de cómo nos ayudaría a mi esposa y a mí a
sanar y usaría nuestra historia para darle gloria.
Esa semana, me presentaron a Human Coalition

y me entregaron una tarjeta de presentación con
un enlace a su sitio web.  Me dijeron que la organi-
zación estaba intentando algo nuevo y ambicioso:
utilizar estrategias innovadoras de marketing en
Internet, para rescatar a los niños del aborto.
Desde el principio, sentí la atracción de Dios. Me

llevé la tarjeta de presentación a casa y seguí
mirándola y orando: “Dios, ¿qué estás haciendo?”.
¿Cómo fue que, 17 años después de mi experiencia
con el aborto, Dios estaba trayendo esta organi-
zación a mi vida? ¿Qué significó todo?
Mientras continuaba orando y caminando por

esta etapa de la vida, comencé a ver lo que Dios
estaba haciendo. Empecé a ver personalmente la
devastación que podía causar el aborto. Empecé a
ver el panorama más amplio y el impacto del abor-
to en todo el país. Y no podía creer que como cris-
tianos no estuviéramos haciendo todo lo posible
para rescatar al próximo niño de la muerte.
Entonces, supe que Dios me estaba llamando

para ayudar. Dios me estaba llamando a estar en
la brecha por las mamás y papás vulnerables y
brindarles la esperanza que necesitan para elegir la
vida. Dios me estaba llamando a ser parte de la
misión que perseguía Human Coalition. Y si no
diera el paso de fe y actuara, me arrepentiría por el
resto de mi vida.
Usando el dolor
En las semanas y meses posteriores a la primera

cita de consejería, mi esposa y yo resolvimos la
decisión que tomamos, pedimos perdón al Señor y
comenzamos el proceso de curación.
Para mí, la curación vino a través de mi trabajo

con Human Coalition. Después de mi presentación
inicial a la organización, comencé a reunirme con el
equipo con regularidad y, finalmente, me invitaron
a formar parte de la junta. En 2012, di el salto y
comencé a trabajar a tiempo completo con Human
Coalition.
Hoy, han pasado unos 10 años desde esa primera

cita de consejería. Mi esposa y yo todavía estamos
casados. Tenemos cuatro hijos. Participamos acti-
vamente en nuestra iglesia y comunidad.
Sabemos que hemos sido perdonados. Y, sin

embargo, el dolor nunca desaparece.  Hasta el día
de hoy, todavía pensamos en nuestro quinto hijo,
que debería estar aquí con nosotros.
Pero estamos usando ese dolor para apoyarnos e

invertir en la misión de poner fin al aborto. Y esta-
mos usando ese dolor para ayudar a asegurar que
otros no cometan los mismos errores que nosotros.
¿Intercederías por otros?
El abolicionista británico William Wilberforce

dijo: “Puede elegir mirar hacia otro lado, pero
nunca podrá volver a decir que no sabía”.
La cruda realidad es que muchos cristianos cono-

cen la devastación que causa el aborto. Muchos cris-
tianos saben que miles de niños mueren en las
clínicas de aborto todos los días. Muchos cristianos
saben que hay personas que sufren y luchan por su
decisión pasada de abortar. Pero, muchos cristianos
también optan por mirar hacia otro lado.
Mientras reflexiono sobre las circunstancias que

llevaron a la decisión que tomamos mi esposa y yo,
deseo desesperadamente que hubiese habido
alguien allí que nos animara a traer a nuestro hijo
al mundo. Ojalá hubiese habido alguien allí que nos
diera una perspectiva. Ojalá hubiese habido
alguien que nos hubiera conectado con una organi-
zación como Human Coalition.
Mi pregunta hoy para ti es simple: ¿Intercederías

para amar y cuidar a alguien cuando sienta que
nadie lo hace? ¿Caminarás junto a ellos?
Miles de mamás y papás están luchando todos

los días con la misma decisión que enfrentamos mi
esposa y yo. Necesitan que alguien los conozca
donde están.  Necesitan que alguien les muestre

que pueden elegir la vida.
Además, hay muchos más que están luchando

con una decisión pasada de abortar.
Como cristianos, debemos reconocer que Jesús

vino a la Tierra para encontrarnos donde estamos
y salvarnos de todos nuestros pecados. Jesús no
guardó silencio en su objetivo de perdonar a todos
los que se acercan a él. Él no toleró el pecado, pero
sí perdonó. Y no hay pecado que pueda trascender
la gracia redentora de Cristo.
Si ningún pecado es imperdonable para Jesús,

eso significa que ningún pecado es imperdonable
para nosotros, incluso el aborto. Debemos seguir el
ejemplo de Cristo y caminar con aquellos que abor-
tan en su historia, a través del perdón y la reden-
ción.
No elija mirar para otro lado. Elija mostrar amor

y compasión. Elija caminar junto a sus vecinos.
Elija pararse en la brecha.

Víctor Richel Panelista del seminario de la Comisión de Estados Intermedios
Cranford - El Presi -

den  te de la Junta de Fi -
deicomisarios de Union
County College, Víctor
M. Richel, se desempe-
ñó como panelista del
seminario web de la
Comi sión Internacional
de los Estados Interme -
dios so bre Educación
Su perior, “Aplicación,
evaluación y documen-
tación de la goberna-
ción eficaz de la junta”,
el pasado 8 de diciem-
bre. 
El seminario web fue

patrocinado por AGB
Consulting y abordó el
tema del gobierno del
Consejo (Junta).
Facilitadores y pre-

sentadores 
Richel sirvió como co-

facilitador de este even-
to, junto con el Jefe de
Personal de SUNY en
Albany, Dr. Bruce Sze -
lest; la Asistente
especial del Presidente
de Pla nificación Insti -
tu cional, Jefa de
Personal y Se cretaria
de la Junta de la
Universidad de Saint
Peter, Dra. Virgi nia

Bender; así como la
Dra. Blannie Bowen,
Vicer rectora Emérita
de Asuntos Académicos
y de la Junta Directiva
de Penn College.  
Los presentadores

fue  ron los miembros de
la Comisión de Educa -
ción Superior de Esta -
dos Intermedios, los vi -
ce presidentes Dr. Ro -
bert A. Bonfiglio y Dr.
Sean McKitrick.
Desde 1982
Richel ha sido miem-

bro de las Juntas de
Fideicomisarios y Go -
ber nadores de Union
County College desde
1982 y actualmente se

18 universidades de
grado Asociado de New
Jersey que atiende a
estudiantes con menta-
lidad profesional y
orientados a la transfe-
rencia, desde 1933. La
universidad inscribe a
casi 20,000 estudiantes
con créditos, sin crédi-
tos y de educación con-
tínua, y está acreditado
por la Comisión de
Educación Superior de
Estados Intermedios. 
Muchos programas

conducen a títulos de
Aso ciado en Artes, Aso -
ciado en Ciencias o
Asociado en Ciencias
Aplicadas.

a lo largo de los años”,
declaró la Dra. Marga -
ret M. McMenamin,
Presi denta de Union
County College. “Es un
líder excelente y esta-
mos agradecidos por su
firme dedicación y ser-
vicio a la universidad”,
añade.
Sobre Union County

College
Union County Colle -

ge es una universidad
comunitaria pública in -
tegral, que ofrece pro-
gramas educativos
accesibles, asequibles y
de calidad a la región
del Condado de Union. 
Es la primera de las

desempeña como Presi -
dente de la Junta de Fi -
deicomisarios. Además
de las juntas directivas
de la universidad, ha
formado parte de varias
juntas directivas dentro
de la comunidad, incluí-
do el actual cargo como
Presidente de la Junta
Directiva de Trinitas
Health and Regional
Medical Center.
“Como presidente de

nuestra Junta de Fi -
deicomisarios, el Sr. Ri -
chel ha desempeñado
un papel fundamental
en el manejo exitoso de
los cambios y desafíos
que hemos enfrentado

Entre la Tradición y...
RockBand o una computadora.
Y dando importancia al fondo de la tradición, la

llegada de esos Tres Reyes Magos, siempre culmi-
na con la reunión familiar, para aquellos que pue-
dan conseguir o hacer una Rosca de Reyes, por una
noche el 6 de enero, se convierte en la cena perfec-
ta de amigos y parientes, de una tradición que no se
ha perdido entre los hispanos y que nos une a los
recuerdos de la tierra que nos vio nacer.
Al final, en el rostro de cualquier adulto siempre

dibujará una sonrisa saber que los encargados del
correo descubren cartas con destino a las estrellas o
cuando en el cielo veamos globos perdidos, porque
seguramente entre sus hilos, llevan una carta escri-
ta por un niño.

Nueva ley Transparencia Corporativa Incluída en Presupuesto...
Por primera vez, las

empresas fantasmas
de berán proporcionar
los nombres de sus pro-
pietarios o enfrentarán
duras penas y senten-
cias de cárcel. La infor-
mación se almacenará
en una base de datos
confidencial accesible a
las fuerzas del orden
federal y se compartirá
con los bancos que a
menudo son cómplices
involuntarios de la
corrupción internacio-
nal.
“No es una exagera-

ción que esta ley cambie
las reglas del juego en
algunos aspectos se -
rios”, dijo Alonso, quien
ahora ejerce en privado
asesorando a clientes
sobre corrupción ex -
tran jera y cuestiones

contra el lavado de dine-
ro.
La Ley de Transpa -

rencia Corporativa se
incluyó en un proyecto
de ley de gastos de
defensa que fue aproba-
do por el Congreso el día
de Año Nuevo.
El proyecto lo presen -

tó la congresista Caro -
lyn Maloney, demócrata
de Nueva York, en 2010
y al principio se enfren-
tó a la oposición de los
bancos y grupos empre-
sariales preocupados
por la burocracia, así
como de estados como
Delaware y Wyoming,
que obtienen importan-
tes ingresos de las casi 2
millones de corporacio-
nes y compañías de res-
ponsabilidad limitada
que se registran cada
año en el país.

Pero una serie de
escándalos financieros
internacionales que in -
volucran a la FIFA y el
banco de desarrollo
1MDB de Malasia, así
como la filtración de los
llamados Papeles de
Panamá sobre lavado
de dinero, al final se
impusieron a las críticas

un imán para el dinero
sucio. Pero las herra-
mientas para prevenir
el abuso por parte de los
malos actores no se han
mantenido a la par con
la tecnología y la prolife-
ración de transacciones
instantáneas en línea
que cruzan fronteras.

•

al revelar el papel pro-
minente que desempe-
ñan las empresas fan-
tasma para ocultar las
ganancias de la activi-
dad ilícita.
El sistema financiero

de Estados Unidos, el
más grande y estable
del mundo, ha sido
durante mucho tiempo

La Junta de Educación de Plainfield
Da la Bienvenida Nuevos Miembros
Plainfield, NJ 5 de

Enero 2021 - La Junta
de Educación de las
Escuelas Públicas de
Plainfield dio la bienve-
nida a tres miembros en
su reunión de reorgani-
zación el 5 de enero de
2021 a las 6:00 p.m,
donde también se tyo-
maron nuevas medidas.
La reunión se llevó a
cabo virtualmente debi-
do a la pandemia de
COVID-19 y el público
puede participar a tra-
vés del enlace que se
publicará en el sitio web
del Distrito en www. -
plainfieldnjk12.org.
Además, el pasado 15

de diciembre, las reu-
niones de BOE se están
traduciendo simultáne-
amente al español. El
Distrito da la bienveni-
da a la comunidad de
habla hispana a las reu-
niones y los invita a
unirse mensualmente.
Las reuniones de BOE
se llevan a cabo el pri-
mer y tercer martes de
cada mes.
Los miembros que

prestaron juramento
fueron recein electos en
las elecciones de no -
viembre y  servirán tér-
minos de dos años. Ellos
son el Sr.Eric Andrews,
anteriormente miembro
de la BOE que fue de -
signado para servir por
un período no vencido
de 2018 a 2019 y la Sra.
Jacqui Workman y la
Sra. Josely Castro, quie-
nes cumplirán sus pri-
meros términos. 
El Sr. Andrews es

Jacqueline D. Workman
Josely Castro

actualmente subdirec-
tor de Barringer High
School en la ciudad de
Newark, donde ha tra-
bajado para el Distrito
Escolar de Newark
desde 2011. Nació y se
crió en Plainfield y se
graduó de Plainfield
High School en 1999. El
Sr. Andrews es un Gra -
duado de la Univer -
sidad de Rutgers con
títulos en Economía y
Estudios Africanos.
Recibió su maestría en
liderazgo, gestión y polí-
ticas educativas de la
Universidad de Seton
Hall en 2019.
La Sra. Jacqui Work -

man trabaja actual -
men te para el Departa -
mento de Comunicacio -
nes de la ciudad de
Plainfield y es la presi-
denta de una organiza-
ción sin fines de lucro
501 (c) 3, la Organi za -
ción Caritativa Barba -
dos-Americana de NJ,
Inc. (BACONJ). La Sra.
Workman nació en Bar -
bados y se mudó a los
Estados Unidos con su

madre, la Sra. O’Keitha
Nurse. Vive en Plain -
field con su esposo Troy
y su perro Blue. 
La Sra. Josely Castro,

una veterana de la
Marina de los Estados
Unidos que sirvió en la
Guerra de Irak, es
actualmente ingeniera
de software en una gran
empresa de consultoría.
Es voluntaria de la Liga
de Mujeres Votantes,
grupos de defensa de la
educación, Mujeres que
Codifican y Guerreros
Heridos. Obtuvo un B.S.
en marketing de Rut -
gers Business School y
un M.S. en gestión de
medios digitales de la
New School en 2015. La
Sra. Castro se graduó
de Plainfield High
School. Vive en Plain -
field con su perro Bru -
no. Sus padres Flavio y
Carmen Castro tam-
bién viven en Plainfield
con su hermano mayor,
Flavio y su hermana
menor, Connie.
Para información,

vaya a gmontealegre -
@plainfield.k12.nj.us.


